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1. Introdugao

A Associacdo Portuguesa de Psicologia (APP) foi fundada em 1979 e desde sempre se
institui como uma das associacGes cientificas mais dindmicas na promocdo e

disseminacdo da Psicologia em Portugal.

A Associa¢do tem como objetivos, publicados nos seus estatutos,® “organizar e realizar
cursos, conferéncias, exposi¢cdes, congressos, visitas de estudo e outras atividades, bem
como constituir bibliotecas e editar publica¢des de interesse profissional no campo da
psicologia”. Neste sentido, as suas atividades centrais gravitam em torno de:

1. Edicdo e Publicacdo da revista Psicologia

2. Organizacdo do Simpdsio Nacional de Investigacdo em Psicologia (SNIP).

3. Organizacdo do Simpdsio sobre Comportamento Organizacional (SIMPOCO).

4. A atribuicdo do Prémio APP de Carreira de Investigacao.

5. Atribuicdo do Prémio APP Jovem Investigador em Psicologia

6. Atribuicdo do Prémio Melhor Poster apresentado ao Simpdsio Nacional de

Investigacao em Psicologia

7. Escolas de Verdo da APP.
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2. Programa de Atividades e Lista Candidata para os corpos sociais da Associacao

Portuguesa de Psicologia para o biénio 2023-2025

Desde o seu inicio, Associagdo Portuguesa de Psicologia (APP) tem-se assumido como
espaco de criacdo, difusdao de conhecimento na area da investigacdao em Psicologia, mas
também de inovacdo e valorizacdao. Tem materializado este designio através da sua
participacdo em conferéncias (Simpdsio sobre Comportamento Organizacional -
SIMPOCO e Simpdsio Nacional de Investigacdo em Psicologia - SNIP), na edicdo da
revista PSICOLOGIA, no reconhecimento e valorizacdo quer dos jovens investigadores
guer da carreira de investigadores cujo contributo para a investigacdo em Psicologia é
incontornavel, criando-se assim uma cultura APP singular e distintiva ao longo destas
ultimas décadas.

Reveste-se assim de enorme responsabilidade a continuacdo deste legado e, neste
sentido, as atividades previstas por esta lista para o préoximo mandato sdo de reforco e
continuidade das existentes, mas também de definicdo e planeamento de novas
propostas de ac¢do programaticas. Assim, sdo delineadas trés dareas prioritarias,
operacionalizadas através de oito objetivos estratégicos, alicercados numa politica de
promocdo da diversidade, inclusdo e sustentabilidade. Algumas destas areas implicam
um reforco das atividades existentes na APP (objetivos estratégicos 1 a 4), enquanto
outras visam alargar o ambito de atuacdo da APP no ambito da matriz de objetivos
definida nos estatutos (objetivos estratégicos 5 e 6). Por fim, estratégias de alinhamento
com os objetivos de desenvolvimento sustentdvel estdo propostas na terceira area
prioritaria (objetivos estratégicos 7 e 8).

De forma a cumprir o Programa de Atividades para o mandato 2023-2025,
apresentamos uma lista composta por docentes e investigadores altamente motivados,
qgue representam diferentes areas do saber e que sdao de diferentes Instituicdes de
Ensino Superior (IES; Universidade dos Agores, Universidade de Coimbra, Iscte Instituto
Universitdrio de Lisboa, ISPA — Instituto Universitario, Universidade de Lisboa,
Universidade Lusiada — Porto, Universidade do Minho, Universidade do Porto,

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro).



Area Prioritaria 1 — Reforcar as atividades e iniciativas de sucesso da APP.

A APP tem traduzido a sua missdo e visdo num conjunto de atividades que tém tido uma
marca distintiva no fortalecimento da comunidade cientifica na psicologia em Portugal,
gue se pretendem manter e reforcar. Assim, este eixo de atuacdo sera operacionalizado

através dos seguintes objetivos estratégicos:

Objetivo Estratégico 1: Edicao e publicagao da revista cientifica PSICOLOGIA,
mantendo os elevados padrdes de qualidade e o acesso aberto. Neste ambito, pretende-
se encorajar a diversificacdo dos temas e dos investigadores nas publicacoes,
nomeadamente através de numeros especiais, mas também de reforco das politicas de
acesso aberto e de ciéncia aberta (‘open science’) num esforco de promocgdo da

Reproducibilidade.

Objetivo Estratégico 2: Participacdao em eventos cientificos que agreguem
psicologos para discussdo da investigacdo em psicologia em Portugal. Neste sentido,
dinamizar a organiza¢ao do Simpdsio Nacional de Investigagao em Psicologia (SNIP) e do
Simpdsio sobre Comportamento Organizacional (SIMPOCO) sdo objetivos a cumprir

neste mandato.

Objetivo Estratégico 3: Reconhecimento e visibilidade da exceléncia de
investigacdo em psicologia, através da continuidade na atribuicdo do: 1) Prémio APP de
Carreira de Investigacao (atribuido pela primeira vez em 2010, este prémio destinam-se
a premiar um/a Investigador/A Portugués cuja carreira de Investigacdo em Psicologia
tenha marcado de forma decisiva a pesquisa na sua area); 2) Atribuicdo do Prémio APP
Jovem Investigador/a em Psicologia (atribuido pela primeira vez em 2010 e visa
reconhecer as atividades cientificas de um/a Jovem Investigador/a Portugués/a em
inicio de carreira na Psicologia; 3) Atribuicdao do Prémio Melhor Poster apresentado ao

Simpdsio Nacional de Investigacao em Psicologia.

Objetivo Estratégico 4: Consolidar a dinamizacdo de Escolas de Verdo da APP e
das atividades dos nucleos. Estas serdo estimuladas num esforgo de capacitacdo e treino

de investigadores em diferentes areas da psicologia e sobretudo que intersetem a



missdo e valores da APP com a comunidade cientifica e sua extensao a sociedade. Este
objetivo serd materializado através do suporte e reforco ativo das atividades propostas
e desenvolvidas pelo Nucleo de Psicologia Social (NPS), mas também pelo apoio a
criacdo de novos nucleos. A criacdo de escolas de Verdo e espacos de debate sobre
temas como psicologia e inteligéncia artificial, ambiente, sustentabilidade, e inclusdo no
ambito do(s) nucleo(s) da APP catalisardo ainda uma discussdo coletiva sobre estas
temas. Neste sentido, pretende-se reforcar ligacdes com as diferentes IES e com outras

associacdes, como também descrito no objetivo estratégico 5.

Area Prioritdria 2 — Reforcar a cooperacio nacional e internacional da APP

O reforco das colaboracdes nacionais e a internacionalizacdo sdo assumidamente uma
area prioritaria de desenvolvimento da APP. A nivel nacional, a APP pretende consolidar
algumas atividades ja encetadas anteriormente, nomeadamente ao nivel da colaboracao
com associagOes que partilham a mesma missdo e objetivos, bem como facilitar
parcerias no dominio da investigacdo em psicologia. Pretende-se que estas parcerias,
gue se traduzem num conjunto de projetos significativos, como a colaboragdo com a
Associacdo Portuguesa de Sociologia, Asociacién Espaifola de Psicologia Conductal
(AEPC), Association for Psychological Science, European Association of Developmental
Psychology, Associacion de Motivacion y Emocion venham a ter um forte impulso através
da consolidacdo desta cooperacdo. Pretendemos ainda o reforco de novas redes de
parceria (OPP), de investigacdo, bem como a andlise de outras modalidades de
parcerias/colaboracBes. Assim, este eixo de atuacdo serd operacionalizado através dos

seguintes objetivos estratégicos:

Objetivo Estratégico 5: Fortalecer a visibilidade nacional e internacional. A disseminagdo
nacional e internacionalizacdo da atividade da APP pode ser articulada nos seus
diferentes eixos de missdo através de multiplas formas de articulagdo, nomeadamente
através da colaboragdo em eventos cientificos, comissdes cientificas, advocacy, e
dinamizacdo da revista PSICOLOGIA. Além disso, a proposta de criacdo de um hub de

internacionalizacao dentro da APP permitird concretizar este objetivo prioritario.



Objetivo Estratégico 6: Reforcar o uso das redes sociais. Publicacdo frequente e gestdo
das redes sociais Facebook, Twitter, LinkedIn (criacdo desta pagina) para promover e
disseminar (nacional e internacionalmente) as atividades da APP e da revista

PSICOLOGIA.

Area Prioritdria 3 — Promocio da sustentabilidade

A adogdao de iniciativas alinhadas com o cumprimento dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, nomeadamente com um foco na sustentabilidade,

diversidade e inclusdo estdo previstos nos seguintes objetivos estratégicos:

Objetivo Estratégico 7: Reducdo da pegada ecoldgica através de uma menor utilizacdo
de papel, adocdo de procedimentos de gestdo eficiente das reunides e outras atividades

e incentivando ao consumo sustentavel.

Objetivo Estratégico 8: Dinamizacdao de discussao (por exemplo, Escolas de Verdo,
nucleos) com o intuito de assegurar boas praticas sobre sustentabilidade, inclusado,
diversidade, nomeadamente abordando estes temas, intencionalizando-os de forma

transversal e explicita na matriz de organizacdo da APP.



Org3os Sociais — Dire¢do, Assembleia Geral, Conselho Fiscal

Direcao

Adriana Conceicdo Soares Sampaio, Professora Auxiliar com Agregacao, Universidade do
Minho. Presidente

César F. Lima, Professor Associado com Agregacao, Iscte Instituto Universitario de Lisboa.
Vice-Presidente

Sandra Cristina de Oliveira Soares, Professora Auxiliar com Agregacao, Universidade de

Aveiro. Vogal

Suplentes
Pedro Dias, Professor Associado. Universidade dos Acores

Joana Fernandes Pereira Coutinho. Investigadora. Universidade do Minho.

Assembleia Geral

Maria Manuela Verissimo, Professora Catedratica, ISPA — Instituto Universitario.
Presidente

Ana Patricia Teixeira Pinheiro, Professora Auxiliar, Faculdade de Psicologia, Universidade
de Lisboa. Vice-Presidente

Cecilia do Rosario da Mota Aguiar, Professora Associada, Iscte Instituto Universitario de

Lisboa. Vogal

Suplentes
Joana Isabel Soares Baptista. Professora Auxiliar, Iscte Instituto Universitario de Lisboa

Sara Figueiredo Cruz, Professora Auxiliar. Universidade Lusiada — Porto.

Conselho Fiscal
Ana Ganho Avila Costa, Investigadora. Universidade de Coimbra. Presidente.
Ricardo Nuno Serralheiro Gongalves Barroso, Professor Associado, Universidade de Tras-

os-Montes e Alto Douro. Vice-Presidente



Eva Martins Conceicdo, Professora Auxiliar. Universidade do Porto. Vogal

Suplentes
Armanda Sofia Pereira, Professora Auxiliar. Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

Vera Mateus, Investigadora. Universidade de Coimbra



